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Положение 

о районном конкурсе педагогических достижений 

«Лучший руководитель отделения дополнительного образования детей» 

 
1. Общие положения 

Организаторами конкурса являются  Отдел образования администрации 

Петродворцового района Санкт-Петербурга, ГБОУДОД ДДТ «Ораниенбаум» 

Петродворцового района СПб 

 Конкурс направлен на: 

- выявление творчески работающих руководителей отделений дополнительного образования 

детей (далее ОДОД), имеющих высокий профессиональный рейтинг в образовательных 

учреждениях Петродворцового района; 

- распространение передового опыта и мастерства. 
 

2. Цели и задачи конкурса 

Цель конкурса: повышение престижа и формирование  профессионального имиджа  

руководителей ОДОД. 

Задачи: 

-  выявление и распространение   опыта  работы ОДОД в школе, 

-  выявление современных форм профессионального общения в процессе организации 

учебно-воспитательного процесса в ОДОД, 

-  формирование позитивного общественного мнения о возможностях дополнительного 

образования детей и подростков в условиях современной школы. 
 

3. Участники конкурса 

1.  В конкурсе  могут принять участие руководители ОДОД образовательных 

учреждений Петродворцового района Санкт-Петербурга. 

2. Конкурс проводится в номинации «Руководитель ОДОД». 
 

3. Сроки и условия проведения конкурса 

Конкурс проводится в 3 этапа: 

1 этап  (заочный) – Представление Портфолио участника в конкурсную комиссию  до 

01.03.2013 г. 

2 этап (очный) – «Педагогическое кредо»  (дата проведения по согласованию с участником) 

3 этап (очный) – Открытое мероприятие  (дата проведения по согласованию с участником) 

Конкурсные материалы предоставляются  до 01.03.2013 г. в ДДТ «Ораниенбаум» по адресу: 

г.Ломоносов, ул.Александровская, д.38, тел./факс 422-50-88 

Контактное лицо:  Бобырь Наталья Владимировна, 8-921-334-75-62 

 



Требования к этапам: 

1 этап  – Портфолио участника (заочный этап конкурса) 

Участнику необходимо представить до 01.03.2013 г.  в конкурсную комиссию материалы, 

оформленные в папке: 

1. Титульный лист со следующими данными: полное наименование учреждения, Ф.И.О. 

конкурсанта, место работы, должность, фото. 

2. Заявка на конкурс по форме (Приложение № 1) 

3.  «Визитная карточка участника» (не более 3-х страниц): 

- анкета, заполненная по образцу (Приложение № 2) 

- самоанализ профессиональной деятельности (в свободной форме); 

- творческие и личностные  достижения конкурсанта (можно представить в виде таблицы) 

4.  «Документальная презентация ОДОД»: 

- историческая справка или этапы развития и становления ОДОД; 

- структура и направления деятельности ОДОД; 

- программа развития ОДОД; 

- результативность деятельности ОДОД. 

2 этап – «Педагогическое кредо» (очный этап конкурса) – март 2013 г. 

Продолжительность выступления – 7-12 минут. 

Выступление конкурсанта может проходить в творческой форме с элементами театрализации, 

музыкального сопровождения, электронной презентации и др. 

В своем выступлении участник может показать свое отношение к делу, профессии, 

представить свою версию о миссии дополнительного образования и пр. 

3 этап.  Открытое мероприятие (очный этап конкурса) – апрель 2013 г. 

Продолжительность мероприятия – до 40 минут. 

На этом этапе конкурсант  показывает свое умение, мастерство, профессионализм 

руководителя (организатора). Формы представления должны исходить из круга 

профессиональных обязанностей руководителя  ОДОД  (совещание, круглый стол, дискуссия, 

мастер-класс, малый педсовет,  ролевая игра и др.). 

 

5. Конкурсная комиссия   

Для проведения экспертизы документов, открытых мероприятий конкурсантов и 

подведения итогов конкурса создается конкурсная комиссия (Приложение № 3). 

Функции конкурсной комиссии: 

- принимает документы участников Конкурса и организует их экспертизу; 

- выезжает на экспертизу открытых мероприятий конкурсантов; 

- определяет победителя районного конкурса (Приложение № 4); 

- организует выдвижение победителя конкурса на городской этап. 

 

6. Подведение итогов конкурса 

 По итогам проведения конкурса конкурсная комиссия определяет победителя и 

дипломантов районного конкурса  «Лучший руководитель отделения дополнительного 

образования детей». Все участники награждаются грамотами. 

 

 

 

 

Прилож 



Приложение № 1  

к положению о конкурсе педагогических достижений 

«Лучший руководитель отделения дополнительного образования детей» 

 

 

 

 

 

 

Заявка 

на районный конкурс педагогических достижений 

«Лучший руководитель отделения дополнительного образования детей» 

 

ОДОД 

 ГБОУ № 

 

Ф.И.О. участника 

(полностью), 

контактный телефон 

Дата  проведения 

самопрезентации 

«Педагогическое 

кредо» 

 

Дата проведения    

открытого мероприятия 

    

 

 

 

 

 

  Подпись участника конкурса ______________________________________ 

 

  Подпись руководителя образовательного учреждения ________________ 

 

  Печать учреждения 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение № 2 

к положению о конкурсе педагогических достижений 

«Лучший руководитель отделения дополнительного образования детей» 

 

 

 

АНКЕТА 

участника конкурса педагогических достижений 

«Лучший руководитель отделения дополнительного образования детей» 
 

 

Ф.И.О. _______________________________________________________________________ 

 

Место работы ________________________________________________________________ 
   (полное название учреждения) 

 

Должность ___________________________________________________________________ 

 

Дата рождения _______________________________________________________________ 

 

Образование _________________________________________________________________ 
                              (наименование учебного заведения, факультет, год окончания) 

 

Квалификационная категория ____________________ Стаж в должности ___________ 

 

Общий педагогический стаж ___________________________________________________ 

 

Звания, награды, премии ______________________________________________________ 

 

Контактные телефоны: 

 

 Участника _____________________________________________________________ 

 

 Учреждения ____________________________________________________________ 

 

 

 

  Подпись участника конкурса ______________________________________ 

 

  Подпись руководителя образовательного учреждения ________________ 

 

  Печать учреждения 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение № 3 

к положению о конкурсе педагогических достижений 

«Лучший руководитель отделения дополнительного образования детей» 

 

 

 

Состав конкурсной комиссии 

 
 

Председатель комиссии: 

Дудко Ирина Ильинична начальник сектора образовательных 

учреждений Отдела образования 

администрации Петродворцового района  

 

Заместитель председателя комиссии: 

Лукашина Елена Михайлова   директор, методист ГБОУДОД ДДТ 

«Ораниенбаум» 

 

Секретарь конкурсной комиссии: 

Бобырь Наталья Владимировна  заместитель директора по УМР, методист 

ГБОУДОД ДДТ «Ораниенбаум» 

  

 

Члены конкурсной комиссии: 

Илатовская Наталия Сергеевна методист по организации профессиональных 

конкурсов ГБОУ ДППО Центр повышения 

квалификации специалистов Петродворцового 

района Санкт-Петербурга «ИМЦ» 

 

Жигалко Елена Владимировна                     заместитель директора по воспитательной                        

                                                                              работе ГБОУДОД ДДТ «Ораниенбаум» 

 

Царук Ольга Владимировна  педагог дополнительного образования,  

методист ГБОУДОД ДДТ «Ораниенбаум» 

 

Михайловская Светлана Александровна         заведующий методического отдела,  

       методист ГБОУДОД ДДТ «Ораниенбаум» 

 

Кулагина Ирина Леонидовна заместитель директора по учебно-

воспитательной работе ГБОУДОД ДЮЦ 

«ПЕТЕРОФ» 

 

 

  

   

 

 

 



Приложение № 4 

к положению о конкурсе педагогических достижений 

«Лучший руководитель отделения дополнительного образования детей» 

 

 

Критериальный аппарат 

 
Этап конкурса Критерии оценивания (баллы) 

1 этап (заочный) 

Портфолио участника 

Актуальность (0-2) 

- Степень соответствия современным тенденциям 

развития образования 

Целостность (0-4) 

- Необходимость и достаточность представленных 

материалов; 

- Логичность последовательности изложения. 

Оптимальность (0-2) 

- Соотношение между затратами времени, сил и 

полученным результатом; 

Результативность (0-4) 

- Ориентированность опыта на конкретный 

практический результат; 

- Успехи и достижения воспитанников ОДОД. 

2 этап (очный) 

«Педагогическое кредо» 

- Обоснование педагогической позиции (0-3) 

- Раскрытие педагогических идей и принципов (0-3) 

- Представление профессиональных качеств (0-3) 

- Форма подачи (0-3) 

- Индивидуальность, артистичность (0-3) 

- Свобода самовыражения (0-3) 

- Культура речи (0-3) 

- Убедительность выступления (0-3) 

- Внешний вид (0-3) 

3 этап (очный) 

«Открытое мероприятие 

Компетентность (0-8): 

- Разносторонние знания; 

- Методическое мастерство; 

- Использование современных профессиональных  

технологий и методик обучения; 

- Морально-психологическая атмосфера; 

Стиль профессиональной деятельности (0-12):  

- Коммуникативная культура; 

- Профессиональная этика и такт; 

- Раскрытие собственных авторских идей; 

-  Эмоциональность подачи материала; 

-  Креативность; 

-  Результативность. 

 
 


